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 بسمه تعالی

 
 پرستاری و مامایی دانشكده

 مامایی گروه

 

 دروس کارآموزی و کارورزی  یابیخود ارز ستیو چک ل دوره طرح

 

 بیماری های زنان و ناباروریدر عرصه  یکارآموز:  نام درس

 نام مدرس/مدرسین: دکتر آرزو حاصلی

 

 

 

 

 

 

 

 با مراعات اصول کوریکولوم مصوب

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 
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 ساختار کلی دوره

 

 

 بر اساس سر فصل دروس ی آموزشیامحتو
 

و جویان رجاع مددو پیگیری و ازنان و نحوه اداره و درمان آن ها  یها یماریب صیبه مهارت در تشخ دنیرس :دوره هدف کلی

به  ربوطم یوره هاآموزش ها و مشا ،یو درمان موارد نابارور صیبا نحوه تشخ ییشناآ و ملاز یآموزش ها و مشاوره ها زین

 ینابارور

امایی در مورد مو ارائه خدمات مربوطه به  صیدر تشخ كارآموزی مدت طول در تا رود می انتظار دانشجو از اهداف ویژه:

 د:كسب كن ، مهارت های زیر رام مشاوره و آموزشهای مربوط به آنناباروری و انجا تمشكلا زیزنان و ن ماریهاییب

 . ایدنم بیان را كارورزی دوره این اهداف  (1

 .دهند شرح زنان درمانگاه در را آن از استفاده نحوه و تجهیزات و نیاز مورد وسائل (2

  .از بیمار به تنهایی شرح حال اخذ نماید (3

 كند. برقرار بیمار با مناسب بتواند ارتباط (4

 .را انجام دهد تناسلی دستگاه نهیمعا (5

 ه می نماید.استفاد داخلیی معاینه دستگاه تناسل یبرا از اسپكولوم بامهارت (6

 کارآموزی در عرصه بیماری های زنان و ناباروری :درس نام 

 78 :درس کد 

 1404-1405 یلیتحص دوم مسالین ییماما وستهیپ یكارشناس شتمترم ه دانشجویان :ترم تحصیلی/رشته و مقطع 

 در عرصه بیماری های زنان و ناباروری کارآموزی: شامل                           1کل:    :واحد تعداد 

  ندارد :نیازهاپیش 

  ندارد :نیازهاهم 

  1از  1 :(واحددرس )سهم هریک به  مدرس/ مدرسین 

  و یكشنبه روزهای شنبه - 18الی  13ساعت زمان ارائه دوره:                            هفته 15مدت دوره:   

 شنبه و یكشنبه 13 -12ساعات پاسخگویی به سوالات دانشجویان:  

 بوستان درمانگاه زنان كلینیک: یموزشمحیط آ 
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 باشد. ریقادر به انجام پاپ اسم (7

 .كند ریتفسرا  ریتست پاپ اسم  بتواند (8

 را انجام دهد.معاینه پستان  بتواند (9

 .باشد واژینیت و سرویسیت تشخیص به قادر (10

 قادر به گرفتن كشت از ترشحات واژن باشد. (11

 .باشد كننده مراجعه موارد آزمایشات تفسیر و خواندن به قادر (12

 .باشد فرن تست انجام به رقاد دانشجو (13

 را انجام دهد. PCTبتواند  (14

 كند. ریتفسرا اسپرم  بتواند تست آنالیز (15

 قادر به دادن آموزش های لازم به بیماران مختلف باشد. (16

 مختلف بیماریهای زنان درخواست دهد. كیس لازم برای و سونوگرافی های بتواند آزمایش ها (17

 .بتواند نتایج آزمایشات را تفسیر نماید (18

 نماید. یریگیو پ نهیمشاهده، معا را پستان یتومورهابتواند  (19

 .آشنا شود یقیو تزر یخوراك یتخمک گذار کیتحر یبا داروها (20

 برای كیس های مختلف را انجام دهد.های لازم  بتواند پیگیری (21

 بتواند نسخه مناسب را برای درمان سرویسیت و واژینیت بنویسد. (22

، یرسكوپستیه ،ی، لاپاروسكوپهیستروسالپنگوگرافیاز جمله نحوه انجام  ییمربوط به واحد نازا یاعمال جراح (23

 .دیو. .. را مشاهده نما كولپوسكوپی

 معاینه و پیگیری كیس های نازایی را مشاهده نماید. (24

 

 كلیه مهارتهای ذكر شده در محتوای آموزشی مهارت های مورد انتظار:

 

  درمانگاه زنان برنامه روزانه در 
  

 ساعت

 روز
13 - 15 15 – 18 
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 اریمطابق برنامه روزانه ككارآموزی در درمانگاه زنان  *SGD ارائه كنفرانسها بصورت شنبه

 اریمطابق برنامه روزانه ككارآموزی در درمانگاه زنان  *SGD ارائه كنفرانسها بصورت یكشنبه

       SGD= Small Group Discussion 
 

 :روزانه در بخش یبرنامه کار

 رس روزانهطرح د

  
 فعالیت دانشجو مهارتهای روزانه روز

 عارفه مربی ودانشجویانم -1 روز اول

 هداف كار آموزی و نحوه ارزشیابی و برنامهآشنائی با ا -2

 روزانه

 آشنائی با بیمارستان

 (رمانگاه )پرسنل ووظائف آنها،تجهیزات و...آشنائی با د -3

 شنایی با مقررات و روتین بخشآ -4

طلاعات ام آزمون ورودی جهت تعیین میزان انجا -5

 دانشجویان

 عیین كنفرانس دانشجویانت -6

ره نحوه گرفتن شرح حال طبق نمونه و توضیح در با -7

 هماهنگ با روتین درمانگاه

 خذ یک مورد شرح حال توسط مربیا -8

ط مار از بدو ورود تا خروج از درمانگاه توسپذیرش یک بی -9

 مربی

  

یر نیز در زب مهارتهای فوق موارد علاوه بر كس -

 درمانگاه با دانشجو به بحث گذاشته میشود.

  یجاد ارتباطاارزیابی اولیه و  -

 ید:دانشجو تحت نظارت مربی به فعالیتهای ذیل اقدام می نما روز دوم

 خذ یک مورد شرح حال بیمارا-1

 ماده نمودن بیمار جهت انجام معاینهآ -2

 زم جهت انجام معاینه زنانمودن وسایل لاآماده ن -3

 عاینه دستگاه تناسلی خارجیم -4

 نتخاب و جاگذاری اسپكلوم مناسبا -5

 رح و انجام یک مورد معاینه دو دستی توسط مربیش -6

 صول مراقبت از بیمار و ایجاد ارتباط با بیمارا -

 خذ شرح حال بیمار توسط دانشجوا-1 روز سوم

 انجام معاینه زنان ماده كردن محیط و بیمار جهتآ -2

 عاینه دستگاه تناسلی خارجیم -3

 مجاگذاری اسپكلو -4

 نجام معاینه دو دستی تحت نظارت مربیا -5

   بیماریهای جسم رحم -

ه های روز قبل ) اجرای مراقبتهای آموزش دادتكرار فعالیت-1 روز چهارم

 مراجعه كننده ( Case شده در مورد

 سمیر برداری توسط مربیا -2

 خونریزی های غیر طبیعی رحمی  -

AUB-DUB 
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 نسخه نویسی توسط مربی -3

 مورد ( 2نتخاب و پذیرش بیمار توسط دانشجو ) ا -1 روز پنجم

 سمیر برداری تحت نظارت مربیا -2

 سخه نویسی تحت نظارت مربین -3

 قبلی تكرار موردی فعالیتهای -4

 AUB-DUB تشخیص و افتراق -5

 AUB-DUB تشخیص و افتراق علل -6

 AUB-DUB زمایشات تشخیصیآتشخیص و درخواست  -7

 AUB-DUB مان و آموزش بیماران مبتلا بهاداره ، در -8

 یعی رحمیخونریزی های غیر طب -

AUB-DUB 

 كرار فعالیتهای هفته قبلت-1 روز ششم

 رزیابی نتایج اسمیر توسط دانشجوا -2

 AUB-DUB داره یک بیمار مبتلا بها -3

 نبیماریهای پستا

 كرار موردی فعالیتهای آموزشت -1 روزهفتم

 نجام یک مورد معاینه پستان توسط مربیا -2

 یص موارد غیر طبیعی در معاینه پستان توسطانجام و تشخ -3

 دانشجو

های پاراكلینیک تشخیصی توده های درخواست تست -4

 پستانی

 موزش خود آزمایی پستان به مددجوآ -5

 اپیتلیالی سرویكس ، واژناخل مروری بر بیماریهای د -

 و فرج

 كرار فعالیتهای موردی قبلت -1 روز هشتم

 بیمار مبتلا به بدخیمی جهت انجام معاینه آماده نمودن -2

 زنان

 اسلی خارجی در این بیمارانتن  معاینه دستگاه -3

 وره با این بیمارانمشا -4

  

روری بر بیماریهای داخل اپیتلیالی سرویكس ، واژن م -

 و دیسمنوزه  درد لگنی و فرج

 كرار فعالیتهای موردی قبلت -1 روز نهم

 بیمار مبتلا به بدخیمی جهت انجام معاینه آماده نمودن -2

 زنان

 اسلی خارجی در این بیمارانتن  معاینه دستگاه -3

 وره با این بیمارانمشا -4

  

 شخیص(تنازایی ) اتیولوژی،  -

 هل بر اساس موارد مراجعه كنندكرار فعالیتهای آموزش قبت -1 روز دهم

 شخیص و افتراق انواع و علل نازاییت -2

 زوج نازا مشاوره با -3

 ج نازاآموزش به زو -4

 وره، روشهای نوین درمان(نازایی )مشا -

هفته 

 یازدهم

 بلیقتكرار موردی فعالیتهای  -

 فع نواقص و اشكالات كلی نحوه عملكرد دانشجویانر -2

 نهایی آمادگی جهت ارزشیابی

روز 

 دوازدهم
Concept Map 

ارزشیابی پورتفولیوی دانشجویان بر اساس چک لیست 

 ارزشیابی پورتفولیو

 ارائه گزارش كار توسط دانشجو

 تكمیل و ارائه كتابچه آمار

 ارائه پیشنهادات جهت ارتقاء كیفی دوره كار آموزی
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 قوانین و مقررات:

 ورود و خروج به موقع

 یرعایت پوشش حرفه ا

 ا مربی، پرسنل، بیمار و سایر دانشجویانارتباط موثر و محترمانه ب

 رعایت تمام پروتكل های مربوط به كارورزی

 

 :زانرکاروکارآموزان/ وظایف حرفه ای و اخلاقی 

 كارآموزی در موقع به حضور -

  اتیكت نصب و کلا بدون و كوتاه ناخن غلیظ، آرایش عدم بسته، جلو و صدا بدون و راحت كفش مناسب، یونیفرم داشتن -

 تعهدات و وظایف موقعه ب انجام -

 یادگیری به تمایل و رضایت و علاقمندی با وظایف انجام -

 اولویتها نظرگرفتن در با وظایف انجام و جویی صرفه و كار در دقت و نظم رعایت -

 اشكالات رفع برای تلاش و انتقادات قبول -

 مددجو و پرسنل استاد، با آمیز احترام رفتار و همكاری -

 كار در ایمنی رعایت و بیمار محیط ایمنی  حفظ -

 بیمار اطلاعات داشتن نگه محرمانه -

 : ارزشیابی مورد های آیتم

               نمره 2                                         غیاب                                           و حضور (1

                        نمره 2                                          ل و همكارانبرخورد صحیح با بیمار ، مربی، پرسن (2

            نمره 3       ارائه كنفرانس و شركت در بحث های گروهی( و انجام وظایف روزانه تكالیف ) (3

                               نمره 8                                                                     ( لیست چک)مهارتی ارزشیابی (4

 نمره concept map                                                     5ارائه دوره،  پایان آزمون (5

 حداقل های یادگیری جهت پایان موفقیت آمیز دوره کارآموزی:

 (مورد 5)  به مددجو BSE انجام معاینه پستان و آموزش     (1
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 مورد( 5)  معاینه با اسپكولوم و معاینه دو دستی لگن      (2

 مورد STD   (5 ) تهیه پاپ اسمیر و نمونه بررسی     (3

 مورد ( 2بررسی و مشاوره زوج نابارور  )      (4

 مورد( 5یت ، یستشخیص، اداره و درمان عفونت های شایع دستگاه تناسلی ) ولو واژینت ، سرو     (5

 مورد ( 2)   ررسی میكروسكوپ لام مرطوبب     (6

 مورد ( 3)  ، قاعدگی و خونریزی های غیر طبیعی مشاوره، تشخیص و درمان اختلالات، بلوغ، یائسگی     (7

 مورد ( 3ارائه الگوریتم تشخیص و درمان و پیگیری بالینی )      (8

 

ه، تفكر )ایفای نقش، حل مسئل مربی توسط زملا پروسیجرهای انجام بوسیله آموزش بالینیروشهای عمده آموزشی: 

 كنفرانس( بحث گروهی وسخنرانی، ) و تئوری)تمرین و تكرار( مربی  كمک و نظارت تحت آنها انجام سپس وانتقادی( 

 

 

 منابع آموزشی

 شیرایو یآخر -یجهان یمه بهرام قاضترج -زنان نواک یهایماربی –برک. اس. جاناتان 

 نینتشارات گلبان آخرا -یهانج یترجمه بهرام قاض ستنر،یكزنان  یهایماری، اصول بكنت و همكاران -انیرا یج

 شیرایو

 شیرایو نیآخر، انانتشارات گلب :، تهران -یجهان یترجمه بهرام قاض ،یزنان و نابارور ینولوزیآندوكر -ونیل روف،یسپا

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكیآخرین دستورالعمل های مربوطه 

 در کارآموزی / کارورزی مهارت ها یست ارزشیابیچک ل

 0 25/0 5/0 75/0 1 عنوان مهارت ردیف

      گرفتن شرح حال و انجام معاینات فیزیکی  1

      انجام معاینات دستگاه تناسلی 2

      انجام معاینه پستان 3
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      گذاردن اسپکولوم 4

      گرفتن پاپ اسمیر 5

      یجه پاپ اسمیرخواندن و تفسیر نت 6

      درخواست آزمایشات لازم 7

      آزمایشات جهینت ریخواندن و تفس 8

      تشخیص سرویسیت و واژینیت 9

      تینیو واژ تیسیسروبرای  درمان و نوشتن نسخهتجویز  10

      دادن آموزش و مشاوره به بیماران 11

      زنانمشاهده اعمال جراحی زنان در اتاق عمل  12

      مشاهده، معاینه و پیگیری تومورهای پستان 13

      مشاهده و پیگیری کیس های نازایی در درمانگاه نازایی 14

      مشاهده کیس های غیر از سرویسیت 15

 گرفتن شرح حال، انجام معاینات و درخواست آزمایش ها و 16

 پیگیری های لازم برای کیس های فوق

     

      یر تست آنالیز اسپرمتفس 17

      و دیدن آن زیر میکروسکوپ PCTانجام  18

      انجام و تفسیر تست خون 19

 ،ی، لاپاروسکوپهیستروسالپنگوگرافیانجام کمک به  20

 ، کولپوسکوپی و...یسترسکوپیه

     

      تهیه کشت از ترشحات واژن 21

      ای مختلفدادن آموزش و مشاوره به بیمار در کیس ه 22

     آشنایی با نحوه تشخیص، اداره، درمان، مراقبتها و پیگیری  23
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 روز( 2بیماران بستری در بخش جراحی زنان )

      مشاهده، معاینه و پیگیری تومورهای پستان 24

       روزانه و پاسخ پرسش جلسات در شرکت 25

      زناندر خصوص یکی از  بیماریهای  concept mapارائه  26

 

 ح دوره دروس کارآموزی و کارورزی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاهلیست ارزیابی طرچک

 

 1از  1 تخصصی سلامت باروری آرزو حاصلی، دکترای علمی )سهم به واحد(:نام و نام خانوادگی عضو /اعضای هیئت

رصه کارآموزی در عدوره:       عنوان                    پرستاری و مامایی                           نام دانشكده/بیمارستان: 

                                                  بیماری های زنان و ناباروری

یمسال و سال تحصیلی ن                     كارشناسی پیوسته ماماییهشتم ترم مخاطبان/ترم تحصیلی دانشجویان:          

                                             1404-1405تحصیلی وم نیمسال د کنونی:
 نام ارزیاب / ارزیابان: 

 

               ردیف

 موضوع

حد نصاب 

 نمره

نمره ارزیابی 

 مدیرگروه

 

 EDOنمره ارزیابی

  5/0 5/0 مشخص بودن عنوان کلی درس و نام واحد، کد درس 1

  5/0 5/0 زشینام دانشكده و گروه آموبودن  مشخص 2

  5/0 5/0 زمان برگزاری دوره مشخص بودن 3

  1 1 نیاز/هم نیازمشخص بودن تعریف دوره و پیش 4

  5/0 5/0 مشخص بودن مدت دوره 5

  5/0 5/0 مشخص بودن اهداف کلی دوره 6

  2 2 مشخص بودن ساختار کلی دوره 7

  2 2 مشخص بودن شرح وظایف دانشجویان 8

  1 1 نامه کاری بخش/روزمشخص بودن بر 9

  2 2 مشخص بودن منابع مورداستفاده 10

  4 4 مشخص بودن مشخص بودن اهداف ویژه به تفكیک هر بخش 11

  1 1 های تدریس در دورهمشخص بودن شیوه 12

  3 3 مشخص بودن نحوه ارزشیابی و تعیین نمره نهایی دوره 13

  0.5 0.5 لیست ارزشیابی مهارتیضمیمه بودن چک 14

  1 1 مشخص بودن اصول و مقررات دوره 15

  20 20 نمره نهایی 

 
 ها:پیشنهاد 
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 EDOمسئول نام و امضای      فروزان شریفی پوردكتر نام و امضای مدیر گروه:         آرزو حاصلینام و امضای مدرس:    

 دانشكده:

 اریخ ارسال ت                                ل:                تاریخ ارسا                       23/11/1404تاریخ تحویل: 

 تاریخ ارسال 


